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Gebaudetechnik ,made by SCHETTER"

Darunter verstehen wir:

Breite Kompetenz in den Gewerken Heizung, Liiftung, Klima, Solar, Sanitar und der Mess-, Steuerungs- und
Regelungstechnik. Sie bekommen bei uns lhre optimale Losung aus einer Hand: mit Sorgfalt geplant, erstklassig
handwerklich umgesetzt und jederzeit fachgerecht betreut und gewartet.

Seit der Firmengriindung im Jahr 1923 wurden mehr als 23.000 Projekte von uns realisiert. Dabei reicht unser
Leistungsspektrum von der energieeffizienten Haustechnik im Einfamilienhaus bis hin zu groRen Wohn- und
Gewerbeobjekten und Industrieanlagen.

[ttt i (U

schaftsfiihrer Geschaftsfiihrender Gesellschafter
Dipl.-Ing. (FH) Heino Wolkenhauer Dipl.-Ing. Markus Schetter 2
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SCHETTER Gebaudetechnik seit 1923

Qualitat und Innovation haben bei uns Tradition.

1923 startet Wilhelm Schetter mit dem Einbau und der
Wartung von Heizungen in Stuttgart in die Selbststandigkeit.
1948 beginnt er den Wiederaufbau in Kernen-Stetten, wo sich
bis heute unser Hauptsitz befindet.

1965 libernimmt Dipl.-Ing. Willy Schetter die Betriebsfiihrung
und erweitert das Unternehmen kontinuierlich. Die Gewerke
Liiftung und Klima kommen hinzu, das Betriebsgelande

wird erweitert und der 24h-Service wird zum SCHETTER-
Qualitatsmerkmal.

1990 geht die dritte Schetter Generation an den Start.
Dipl.-Ing. Markus Schetter steigt in die Firma ein und
setzt den Erweiterungskurs fort. Die Planungsabteilung ]
wird erweitert, das damals neue Internet wird zur Fern- Seifert, Scherz und Schetter. Griinderhaus 1942
tiberwachung genutzt und Sanitartechnik kommt hinzu. am Holderlinplatz 1 in Stuttgart

2006 griindet SCHETTER eine Tochtergesellschaft in
Wil in der Schweiz.

2019 tritt Dipl.-Ing. (FH) Heino Wolkenhauer in das Unter-
nehmen als Geschaftsfiihrer ein. Der Bereich Reinraum
und Labore erweitert seitdem das Leistungsspektrum.

1969: Luftbild des SCHETTER Betriebsgelandes
in Kernen-Stetten

3 Wilhelm Schetter Willy Schetter
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SCHETTER liefert Losungen

Fiir Industrie, Gewerbe, privaten Wohnungsbau und 6ffentliche Hand. SCHETTER liefert Losungen fiir Gebaude.

Unsere Industrie- und Gewerbekunden finden bei uns alle Leistungen und Gewerke vereint: Von der Planung bis zur
Wartung und von ganz klein bis ganz gro3. Energiezentralen, Gebdaudeautomation, technisches Gebaudemanagement
oder Reinraumtechnik: SCHETTER-Qualitat Giberzeugt und garantiert optimal klimatisierte Biiro- und Industriegebaude
sowie rund um die Uhr betriebssichere und perfekt gewartete Anlagen.

Im privaten Haus- und Wohnungsbau sorgt klug kombinierte SCHETTER-Haustechnik in den Bereichen Heizung, Klima,
Liiftung, Bad und Sanitar, Schwimmbadtechnik und Smart Home dafiir, dass Sie sich zu Hause wohlfiihlen kénnen.
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Vision/Mission — Entscheidend ist die Energie

Unsere Kunden sind die Grundlage unserer Existenz und unseres Erfolgs. Sie inspirieren und motivieren uns
zu Spitzenleistungen in den Bereichen Verlasslichkeit, Qualitat und Zukunftsfahigkeit. Moderne Servicekonzepte,
hochste Betriebssicherheit und der nachhaltige Umgang mit Ressourcen - dafiir stehen wir.

Kompetenz und EXpeftenstatuS
* K
* O *

|
P |

Wir kennen und leben alle

Facetten der Energie-,
Reinraum- und Gebaude-

Werte wie Verlasslichkeit technik Wir sind Impulsgeber,
und Partnerschaftlichkeit Inititator und Vorantreiber
geben uns Sinn und fortschrittlicher
Richtung Technologien

Unsere Mitarbeiter

Wir sprechen die s . H E I T E R ﬁnder;]Pel uns
Sprache unserer W Wertsc .atkzlung,
Kunden Technische Losungen fur Gebadude eltert_entwmmt-mg,

und ein familiares

Arbeitsumfeld

UNSERE VISION UNSERE MISSION

Mit Energie machen wir lhr Gebaude zu Unsere respektvolle und ressourcenschonende
einem lebendigen und kraftvollen Ort, Haltung unterstiitzt uns und unsere Kunden
der Freude schafft. dabei, eine lebenswerte Zukunft zu schaffen.
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SCHETTER - die Zukunft im Blick

Wohnen, Arbeiten, Aktivitaten — Menschen verbringen bis zu 90% ihres Lebens in Gebduden. Gebaudetechnik muss
darum — heute wie auch in der Zukunft — effizient, zuverlassig und offen fiir neue Standards und Technologien sein.
Als Innovator der Branche arbeiten wir schon heute an den Energieldsungen der Zukunft. Wir sorgen fiir optimale
Rahmen- und Lebensbedingungen in Wohn- und Biirogebauden, fiir Industrie und Gewerbe.

05 Unsere Kunden

Klimaneutrales, nachhaltiges Bauen und das Betreiben von Anlagen beginnt bei uns bereits bei der Planung.
CO.-Reduktion, Energieeffizienz, optimaler Einsatz von Wasser, Warme, Luft und Strom: Unsere Fachkrafte
sind auf dem aktuellen Stand der Technik, haben gleichzeitig neue Technologien und Entwicklungen im Blick.

v
Partnering "

N 0y
N

Regenerative Enerdien
Contracting

CO: Footprint

Modulares
Bauen
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SCHETTER bringt die Energiewende ins Gesprach

Fiir uns ist das Thema Energiewende mehr als ein Marketing-Etikett. Wir bringen die Zukunft der Energie ins Gesprach.
In Informationsveranstaltungen, Sonderverdffentlichungen und Workshops informieren wir Giber clevere Moglichkeiten,
die eigene Heizung zu modernisieren, Einsparpotentiale und neue Fordermaf3nahmen.

Wir stellen die neuesten Technologien vor, geben Tipps fiir die kluge Kombination von Haustechnik und zeigen
Immobilienbesitzern kostensparende Energieliefer-Alternativen im Bereich des Contractings. So schaffen wir in der
Offentlichkeit ein Bewusstsein fiir das Thema, fiir das wir Feuer und Flamme sind: Nachhaltige Energie fiir die Zukunft.

_ SCHETTER

HEIZU_NG ; SCHETTER IMPULSE SCHETTER
= - U " | E Technische Losungen fir Gebaude
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SCHETTER ist CO, neutral

Seit dem 5. Marz 2021 sind wir vollstandig klimaneutral und hinterlassen keinen CO,-FuBabdruck mehr.

Damit sind wir wieder einmal Vorreiter und der erste groRe Gebaudeausriister der Region, der dieses ehrgeizige
Ziel realisiert hat. Dies gelingt uns durch den Zukauf von Okostrom, Ausgleich unvermeidbarer CO2-Emissionen
mit Kompensationsmallnahmen und durch die teilweise Umstellung unserer Fahrzeugflotte im nicht
gewerblichen Bereich auf Hybrid- und Elektroantrieb. Die Servicefahrzeuge werden mittelfristig folgen.
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Unsere Kunden

Industrie

Jahrzehntelange Erfahrung macht uns zum TGA-Dienst-
leister Nummer Eins fiir die Industrie. Effiziente, nachhaltige
technische Anlagen, innovative Losungen, zuverlassige
Wartung und Instandsetzung - das ist SCHETTER.

Haus- und Wohnungsbau

Sicher und effizient geplant, installiert und gewartet —
SCHETTER-Haustechnik sorgt fiir Immobilien, die optimal
nutzbar, energieeffizient und zukunftssicher sind, damit
Sie sich darin wohlfiihlen kdnnen.

Offentliche Hand

Offentliche Auftraggeber schatzen unsere funktionale,
sichere und wartungsarme Gebaudetechnik und unsere
verlasslichen Kostenabschatzungen. Das ist garantierte
SCHETTER-Qualitat.

Gewerbebau

Wir planen kosteneffiziente und nachhaltig ausgelegte
Gewerbeobjekte. Die SCHETTER-Mitarbeiter sorgen
dafiir, dass Wohngebaude, Geschaftsraume und Infra-
struktur funktionell, sicher und im Wert bestandig sind.
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Wir sind stolz auf unsere Kunden

Unsere Kunden sind so vielfaltig wie unsere Dienstleistungspalette.
Ob Maschinenbau, Automotive, Finanzdienstleister, Bautrager, Stadtwerke oder Hotelgewerbe — alle haben eines
gemeinsam: Sie bilden das Spitzensegment ihrer Branche und sie vertrauen auf SCHETTER-Qualitat. Ein grofRer Anteil

unserer Kunden sind Stammkunden, die wir teilweise seit Giber 95 Jahren betreuen. Uber 5.000 Privatkunden nehmen
unsere Leistung in Anspruch.

STIHL ) BOSCH #m—AMI=
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Unsere Gewerke fiir Industrie und Gewerbe

Unsere Gewerke umfassen Raumlufttechnik, Heizungstechnik, Medientechnik, Kéltetechnik, Sanitartechnik sowie die
dafiir notwendige Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik (MSR). Wir decken die gesamte Palette der industriellen
und gewerblichen Anwendungsbereiche ab. SCHETTER-Gebaudetechnik sorgt fiir optimale Produktionsbedingungen
in Reinrdumen, Laboren, Fertigungsraumen, Operationssalen, Produktionshallen, Rechenzentren und Biiroraumen.

® © ® O @

Raumlufttechnik Heizungstechnik Medientechnik Kaltetechnik Sanitartechnik MSR-Technik
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Unsere Gewerke fiir den privaten Wohnungsbau

Im Einfamilienhaus, Mehrfamilienhaus oder in der Wohnanlage — unsere Gewerke Raumlufttechnik, Heizungstechnik,

Kaltetechnik, Sanitartechnik und Smart Home Losungen decken alles ab, was zum modernen Wohnungsbau gehort.
Hinzu kommen die Bereiche Badmodernisierung und Schwimmbadtechnik.

® ® ® O @

Raumlufttechnik  Heizungstechnik ~ Schwimmbadtechnik  Kaltetechnik

Sanitértechnik Smart Home
Schwimmbadtechnik Regenerative Energie Sanitartechnik
Kiltetechnik Helzungstechglk y Badmodernisierung
Raumlufttechnik mart Home

Energiezentralen
und BHKWs
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Wir setzen auf Vorfertigung

Mit der Vorfertigung von Anlagenteilbereichen und Energiezentralen sorgt SCHETTER fiir Qualitats- und Zeitvorteile.

Planung und Realisierung von Bauvorhaben stehen unter Effizienzdruck. Um dem standzuhalten, setzen wir auf
unsere Vorfertigung. Die Hauptvorteile der Vorfertigung sind die hohe Fertigungsqualitat und die Wirtschaftlichkeit.

Unsere Vorfertigung ermdoglicht eine konsequente Qualitatsiiberwachung. Anders als auf der Baustelle ist die
werkseitige Herstellung unabhangig von der Witterung. Im Werk herrschen kontrollierte klimatische Bedingungen
in Bezug auf Temperatur und Feuchtigkeit und notwendige Komponenten sind jederzeit zuverlassig verfiigbar.

Vorproduzierte Elemente werden mit geringem Personalaufwand in kurzer Zeit montiert. Dadurch konnen wir

die Einsatzzeiten auf den Baustellen reduzieren, das Zusammenspiel der unterschiedlichen Gewerke optimieren
und insgesamt fiir noch mehr Flexibilitat im Projekt sorgen. So halten wir den gesteckten Zeit- und Ablaufplan ein
und schaffen einen spiirbaren Mehrwert fiir unsere Kunden.
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SCHETTER ZEN — Modulare Energiezentralen

Modulare, standardisierte Energiezentralen. Effiziente Spitzentechnologie fiir jeden Einsatzbereich.

Individuell skalierbar, platzsparend und modular. SCHETTER-Qualitat eben. Wenn Flexibilitat und hohe Betriebs-
sicherheit bei gleichzeitig platzsparender Ausfiihrung gefragt sind, spielen unsere mobilen Kraftpakete ganz vorne
mit. Ob stationar oder in modularer Containerbauweise: Auslegung und Produktion bei SCHETTER ermdglicht
flexible Anpassung an lhre individuellen Anforderungen beziiglich Leistungsféahigkeit, Energietrager und -bedarf,
Erweiterbarkeit, Platzbedarf und Aufstellung vor Ort.

Modul Pufferspeicher

Warmwasserspicher
N Modul Hydraulikstation

Modul Energieerzeuger 1

Bei den Energieerzeugern ist
die mogliche Anlagentechnik
individuell kombinierbar.

=

Modul Energieerzeuger 2

e Blockheizkraftwerk

e Gasbrennwerttechnik
*  Warmepumpe

* Pelletanlage

¢ Brennstoffzelle
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Was wir fir Sie leisten

Fiir unsere Kunden leisten wir mehr als nur den typischen Anlagenbau, den wir meisterhaft beherrschen.

Wir entwickeln uns standig weiter. Dadurch erweitert sich unsere Leistungspalette in allen Bereichen der Gebaude-
technik und davon profitieren unsere Kunden. Als Anlagenbauer haben wir nicht nur technischen Sachverstand und
Erfahrung, wir haben das Gesamtbild im Blick. Wir beraten, planen, fertigen, warten und optimieren und denken dabei
immer schon an den nachsten Schritt, an den gesamten Lebenszyklus lhrer Anlage oder Immobilie. Das verstehen
wir von SCHETTER unter Leistung.

Wir sind Anlagenbauer.

Anlagenbau liegt uns im Blut. Unser Leistungsspektrum umfasst dabei den vollen Umfang
von der Planung bis zur kompletten Errichtung und Wartung lhrer Anlage. Unsere Mitarbeiter
kombinieren neueste mit bewahrter Technik fiir das optimale Ergebnis.

o

Wir beraten

Bei der Beratung zum Anlagenbau oder zur Modernisierung bestehender Anlagen machen
sich unsere Spezialisten gemeinsam mit Ihnen vor Ort ein Bild Ihrer Anforderungen.

und bewerten und finden gemeinsam mit lhnen die bestmdgliche Losung. Garantiert.

)
@)
O

<

Wir planen

Auf Basis der gemeinsam gewonnenen Erkenntnisse planen und entwickeln wir lhr Projekt
mit modernster BIM Ausfiihrungsplanung bis zur ausfiihrungsreifen Losung.

Ihre Vorteil: Maximale Effizienz bei minimalem Anderungs- und Nachtragsmanagement.

)

Wir fertigen, bauen und installieren
Von der Vorfertigung bis zur kompletten Montage und Inbetriebnahme vor Ort —
wir bieten alle Gewerke vereint unter einem Dach.

N

Wir pflegen, warten und optimieren

Regelmalige Wartung sichert den Werterhalt lhrer Immobilie und garantiert die Betriebssicherheit
wichtiger Systeme, Modernste Automatisierung und Fernwartung helfen dabei, Ausfallzeiten zu
reduzieren und Reparaturen praventiv zu vermeiden.

)

15
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Darauf konnen Sie sich verlassen
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Die SCHETTER-11-Punkte-Garantie ist unser Versprechen an Sie. Planung, Bau und Service auf hochstem Niveau,
sicher und zuverlassig. Nehmen Sie uns beim Wort und bauen Sie auf SCHETTER-Qualitat.

£

|

1. 52 x 7 x 24-Garantie

Wir stehen Ihnen 365 Tage im Jahr
rund um die Uhr zur Verfligung.

2. Mobilitats-Garantie
Unser Fuhrpark besteht aus tiber 90

Servicefahrzeugen, die als hochwertige

mobile Werkstatten ausgeriistet sind.

3. Verfiigbarkeits-Garantie

Auf unserem 6.900 m2 grof3en
Betriebsgelande mit einem 2.625 m?2
groBen Werkstattbereich inkl.
Liftungskanalproduktion zur
Vorfertigung halten wir standig rund
5.000 Artikel fiir Sie bereit.

4. Qualitats-Garantie

Uber 90 Prozent der regionalen
Industriebetriebe sowie iber 5.000
Privatkunden nehmen unsere
Leistungen in Anspruch, einige seit
Uber 95 Jahren. Mehr als 3.000
Objekte werden im Rahmen eines
Servicevertrags von uns betreut.

5. Termin-Garantie
Wir garantieren, dass durch unser

Verschulden keine Projektfertigstellung

gefédhrdet ist und sichern eine
termingerechte Ausfiihrung zu.

»

=

6. Kontinuitats-Garantie

Unsere Mitarbeiter sind ein Team. Das
Durchschnittsalter betragt 39 Jahre, die
durchschnittliche Betriebszugehdrigkeit
liegt bei 12 Jahren.

7. Dokumentations-Garantie
Grundrissplane, Projektplane, Leistungs-
daten, Priifprotokolle und Abnahme-
protokolle sind jederzeit abrufbar.

8. Erreichbarkeits-Garantie

Uber E-Mail und unseren 24h-Service-
Notruf kdnnen Sie uns sténdig erreichen.

9. Berater-Garantie

Zu unserem Team gehoren Ingenieure,
Techniker und Meister, die Sie sachkundig
in allen Fragen beraten.

10. Sauberkeits-Garantie

Fiir uns selbstverstandlich: Uberschuhe,
Putzbox und Staubsauger. Nicht
vermeidbarer Mull wird durch uns
umweltgerecht getrennt entsorgt.

11. Kundenbindungs-Garantie

Wir sind ein inhabergefiihrtes Unternehmen
der 3. Generation, bei dem die Familie fiir
eine besondere familiare und zuverlassige
Bindung steht und sich hiermit identifiziert.

16
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SCHETTER plant digital

Wir nutzen BIM um optimal planen und bauen zu kénnen.

Building Information Modeling (BIM) ist ein intelligenter, auf einem 3D-Modell basierender Prozess, der Architekten,
Ingenieuren und Bauunternehmer bei Planung, Entwurf, Konstruktion und Verwaltung von Gebauden unterstiitzt.
Jedes Detail eines Gebaudes wird von uns in BIM modelliert. Das Modell wird dann analysiert, um Entwurfsoptionen
und Visualisierungen zu erstellen. So konnen sich alle Beteiligten schon vor der Fertigstellung ein Bild des fertigen
Gebaudes machen.

Mit BIM kénnen unsere Planer und Monteure nicht nur effizienter arbeiten, sondern auch die nétigen Daten fiir spatere
Betriebs- und Wartungsvorgange bereits wahrend des Planungsprozesses erfassen. Mit BIM haben wird den
Lebenszyklus eines Gebaudes schon beim ersten Entwurf im Blick. So sichern wir SCHETTER Qualitat fiir unsere
Kunden nicht nur bei der Konstruktion sondern auch fiir die spatere Wartung.

Von digital zu real: Am Beispiel
Sternhohe in Stuttgart-Mohringen
sieht man, wie die Gebaudetechnik
zwischen den Biiros im ersten Stock
und Konferenzraumen im
Erdgeschoss untergebracht ist.

Sternhohe in Stuttgart-Mohringen
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Rundum gut versorgt — Contracting von SCHETTER

Die Aufgaben eines Contractors bestehen in der Beratung, der Planung, dem Betrieb und der
Wartung sowie auf Wunsch auch in der Finanzierung der bereitgestellten Anlage. Der Kunde -
CUZ egal, ob Bautrager oder Industrienehmer - ist der Auftraggeber und der Leistungsempfanger.
CO, einsparen
Durch unsere Contracting-Partner werden unsere Kunden zuverlassig mit Energie versorgt
und miissen sich keine Gedanken mehr {iber die Investitionen der Anlagentechnik, die

¢ gesetzlichen Anforderungen und den Anlagenbetrieb machen.

Das Contracting-Modell fiihrt demnach zu einer Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit, indem
es unseren Kunden ermdglicht ihre gewonnene Zeit, sowie die notwendigen Investitionsmittel

Energiekosten =
anderweitig zu nutzen.

wirksam senken

SCHETTER ist fiir die Planung, den Bau und die Wartung verschiedenster Anlagen verantwortlich.
Zum Beispiel fiir Pellet-, Gasbrennwert-, Blockheizkraftwerk- und Warmepumpen-Anlagen.

J

S
SeS
A Durch modernste und effiziente Anlagentechnik ist unser Betrieb wirtschaftlich und ressourcen-
Finanzielle schonend und wir leisten gleichzeitig einen nachhaltigen Beitrag zum Klimaschutz. Durch unser
Entlastung perfekt aufgestelltes Portfolio sind wir der ideale Partner fiir die verschiedensten Contractoren.
SCHETTER
2gy ;;I Warme/Kalte | |
;5 Strom N

£

:
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Die Servicetechniker von SCHETTER

Unsere Servicetechniker haben sich ihr Know-how durch interne und externe Schulungen erarbeitet und sind als
Spezialisten in ihrem jeweiligen Arbeitsfeld immer auf dem neuesten Stand. So decken wir alle Servicebereiche
fiir unsere Kunden ab.

RegelmaRige Wartung und Optimierung lhrer Anlagen durch unsere Servicetechniker sorgen fiir effizienten Betrieb
und hohe Verlasslichkeit und sichern so den Werterhalt Ihrer Anlagen und Objekte. Mehr als 90 Servicefahrzeuge
sind nicht nur schnellstens vor Ort, sondern auch erstklassig ausgestattet mit allen wichtigen Messinstrumenten
und notfallrelevanten Ersatzteilen.

Wenn es ganz eilig ist: Der SCHETTER 24h-Service-Notruf hilft sofort. Sie erreichen zu jeder Tages- und Nachtzeit
einen kompetenten Ansprechpartner, der lhnen weiterhilft — entweder unseren Verantwortlichen im Kundendienst
oder den zustandigen Servicetechniker. Rund um die Uhr. Wir sind da.

Watme

Oko-Systeime

sorvicewelt
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SCHETTER Service — mehr als ein Versprechen

1. Servicetechniker werden von uns selbst ausgebildet. Vom Auszubildenden bis zum
@) Servicetechniker durchlaufen unsere Mitarbeiter viele Jahre aufeinander aufbauender
@9—' Ausbildungsstufen und Kurse.

2. Die Qualifikationen sind sehr vielfltig: Unsere Servicetechniker verfiigen iiber
000 vielfaltige Zertifizierungen und umfangreiche persénliche und fachliche Kompetenz.

71 3. Not-, Abend- und Nachtdienst: Die Arbeitszeiten sind weiter ausgedehnt als bei
A\ projektorientierten Mitarbeitern.

/01| 4. Jeder Servicetechniker ist mit seinem top ausgestatteten Servicefahrzeug
=@—0-=fiir unsere Kunden im Einsatz.

%" 5. Jeder Servicetechniker ist mit einem modernen Laptop und Drucker ausgeriistet.

- 8. Unsere Servicetechniker durchlaufen ein individuelles Schulungsprogramm,
E,ioo um den Qualitatsanforderungen unserer Kundschaft zu entsprechen.

@ 9. Die Vorbereitung und Organisation im Service libernimmt ein geschultes
und langjahrig bewahrtes Team von Mitarbeitern im Betrieb.

[;] 10. Die Wilhelm Schetter GmbH Haustechnik ist ein zertifizierter Kaltefach-,
@ Gas- und Elektromeisterbetrieb.

@@ 11. Der 24h-Service-Notruf besteht aus qualifizierten Servicetechnikern.
CYOY) Rund um die Uhrist ein Ansprechpartner personlich fiir Sie erreichbar.

12. Das Servicelager umfasst alle notwendigen
@ VerschleiBiteile, die rund um die Uhr zur
Verfligung stehen.
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SCHETTER-Qualitat ist Mehrwert fiir unsere Kunden

Als starker Mittelstandler mit mehr als 270 Mitarbeitern, Traditionsbetrieb und Innovator bei der Umsetzung
hochwertiger Systemlosungen beliefern wir unsere Kunden seit nahezu 100 Jahren mit Gebaudetechnik von
hervorragender Qualitat. SCHETTER-Qualitat.

Unser Know-how, unser Teamgeist und der faire Umgang miteinander machen uns stark. Das schafft Freiraume fiir
innovative Losungen und erstklassige Umsetzungen. Wir biindeln Erfahrung, Wissen und den gemeinsamen Blick
nach vorne und schaffen so einen echten Mehrwert fiir unsere Kunden.

|:||
oo Transparente Kalkulation Kurze Bauzeiten und optimierte Baukosten
= 000
—~NN
g Q
Z\ ﬁ Zukunftsorientierte Planung Effizienter Einsatz von Energie
m

& ””
Fachgerechte Ausfiihrung Werterhaltung lhrer Anlagen und Immobilien
OV
E vy
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SCHETTER als Arbeitgeber

Interessante Herausforderungen und Energielosungen im Spitzensegment - das ist unser Geschaft.

Ob fiir Blirogebaude, Industriekomplexe, Eigenheime oder groRe Betriebsgelande — wir installieren modernste
Gebaudetechnik in allen Bereichen. Bei SCHETTER arbeiten heil’t, die Lebens- und Arbeitsgrundlagen wie Wasser,
Warme, Energie und Luft zukunftsfahig und nachhaltig mitzugestalten.

Ein fairer Arbeitgeber
Fairness im Umgang mit unseren Mitarbeitern ist die
Grundlage fiir unseren langfristigen gemeinsamen Erfolg.

,Was mich begeistert, sind die abwechslungsreichen
Projekte, Wohnbau und Industrie in verschiedenster
Auspragung. Spannende Herausforderungen sind

Miteinander fiireinander bei SCHETTER Alltag.”
Freude an der Arbeit gehért fiir uns zur Unternehmenskultur. Tho'rsten Herold _
Sie entsteht dann, wenn wir Handlungsspielrdume nutzen Projektgruppenleiter

durfen, Vertrauen ins eigene Wirken und Entscheidungsfreiheit Modernisierung

im Job spiiren. Wir schaffen ein Umfeld, in dem unsere
Mitarbeiter sich und ihre Starken spiirbar einbringen kénnen.

Handlungsspielraum

Wir vertrauen auf die Fahigkeiten, Kompetenzen und das Urteils-
vermogen unserer Mitarbeiter. Wer etwas erreichen will,

braucht Freiraum, selbst zu entscheiden. Riickhalt in einem
guten Team und gegenseitige Unterstiitzung sind dafiir die
Grundlage bei SCHETTER.

Nachhaltigkeit im Job

Wir schatzen die Leistungsbereitschaft und das Engagement
unserer Mitarbeiter und schaffen die Rahmenbedingungen mit
einem attraktiven Arbeitsumfeld. Die nachhaltige Zufriedenheit
unserer Mitarbeiter und die Freude an der Arbeit sind der Garant
fiir unseren Unternehmenserfolg.

Ein SCHETTER-Karriereweg: Projektgruppenleiter
seit 29 Jahren Mitglied der SCHETTER-Familie

« Ausbildung zum Anlagenmechaniker

+ Weiterbildung zum Meister/Technischer Fachwirt
+ vom Projektleiter zum Projektgruppenleiter

22
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SCHETTER-Akademie — unser Kompetenzmanagement

Die SCHETTER-Akademie gibt unseren Mitarbeitern die Moglichkeit, iiber ihre momentane Situation hinaus zu
schauen, eigene Potenziale zu erkennen, den Blick auf die Zukunft zu richten und sich so weiterzuentwickeln.

Ziel unseres Kompetenzmanagements ist es, Mitarbeiterpotenziale innerhalb unseres Unternehmens zu erkennen,
optimal einzusetzen und durch die SCHETTER-Akademie konsequent neue Kompetenzen zu entwickeln.

Die Basis der SCHETTER-Akademie bildet das Fundament aus Fahigkeiten, Fertigkeiten und Selbstorganisation,

welches jeder Mitarbeiter in individueller Form mitbringt. Darauf bauen wir auf und 6ffnen unseren Mitarbeitern
mit einem individuell konzipierten Weiterbildungspaket samtliche Karrierewege innerhalb unseres Unternehmens.

SCHETTER-Akademie

Fachkompetenz Planungskompetenz
Vetriebskompetenz Filhrungskompetenz

{

Kaufmannische
Kompetenz

Unternehmerische
Kompetenz

gezielte Forderung
gezielte Forderung

Fahigkeiten Fertigkeiten Selbstorganisation
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Bei uns stimmt das soziale Umfeld

Freude an der Arbeit muss auch erhalten und gepflegt werden. Das gelingt besser, wenn das soziale Umfeld passt.

Damit sich unsere Mitarbeiter bei uns wohlfiihlen konnen, ist unser Ziel, auf die speziellen Bediirfnisse und
Lebenssituationen so gut wie mdglich einzugehen. Wir fordern die Gesundheit unserer Mitarbeiter und natdirlich den
SCHETTER-Teamgeist, denn der Weg zum nachhaltigen Erfolg ldsst sich nur gemeinsam beschreiten.

Unsere Gesundheit ist unersetzbar und soll
erhalten bleiben. Deshalb sorgen wir an
unseren Arbeitsplatzen und Einsatzorten fiir

Y
@

Mit Praventions- und Beratungsangeboten
helfen wir, Belastungssituationen zu meistern.
Im Rahmen des Betrieblichen Eingliederungs-
managements unterstiitzen wir unsere
Mitarbeiter bei der Wiederaufnahme ihrer
Tatigkeit z.B. nach einem krankheitsbedingten
Ausfall.

Unsere Sportangebote — z.B. im Rahmen von
Sport Events, unserer bewegten Pause und der
SCHETTER-Fahrradgruppe — fordern den
gemeinsamen Spal} an der Bewegung.

Events, Feste & Veranstaltungen

Als SCHETTER-Team veranstalten wir
Ausfliige, Weihnachtsfeiern und unsere
traditionellen Sommerfeste, zu denen auch
Partner und Familien herzlich eingeladen sind.

Im Wilhelm's, unserer ganz besonderen
Firmenlounge, treffen sich unsere Mitarbeiter
regelmaRig.

D & o

Einarbeitung
Unser Einarbeitungsprogramm ist flexibel und
modular aufgebaut und wird fiir jeden neuen

Mitarbeiter individuell angepasst.

- =0
@)
ol \

ergonomische und sichere Arbeitsbedingungen.

Ein SCHETTER-Pate begleitet neue Mitarbeiter
in der Anfangszeit. So stellen wir sicher, dass
neue Mitarbeiter, egal ob Berufsstarter oder
erfahrene Profis, stets bestens mit dem
notwendigen Wissen fiir einen erfolgreichen
Start bei SCHETTER ausgestattet werden.

.

Weiterbildung

Wir fordern unsere Mitarbeiter in allen Aspekten
ihres Berufslebens und bieten ihnen mit der
SCHETTER-Akademie umfangreiche Schulungen
und Seminare fiir die fachliche wie personliche
Weiterentwicklung an.

9K

— ]

,Bei SCHETTER passt es einfach.
Das Gemeinschaftsgefiihl geht
durch alle Projektgruppen und
Ebenen. Man ist Teil einer Familie,
auf die man zahlen kann.”

Riidiger Clemens
Projektgruppenleiter
Anlagenbau
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Bel uns stimmen die Rahmenbedingungen

Was treibt Sie an? Nette Kollegen? Abwechslung im Alltag? Interessante Aufgaben? Immer neue Herausforderungen?

Dann sind Sie bei uns richtig. Aber wir bieten mehr. Denn Freude an der taglichen Arbeit entsteht dann, wenn wir uns,
unsere Erfahrung und unser Know-how in einem Umfeld einbringen konnen, in dem wir geschatzt und gehort werden.
Fairer, vertrauensvoller Umgang miteinander und stimmige Rahmenbedingungen. Darum zu SCHETTER.

Vergiitung

SCHETTER-Mitarbeiter erhalten Weihnachts-
und Urlaubsgeld sowie Vermdgenswirksame
Leistungen.

SCHETTER Ubernimmt die Kosten fiir die
gewerbliche Arbeitskleidung

Wir praktizieren ein ,Mitarbeiter werben

Wir bieten unseren Mitarbeitern vielfaltige
Mitarbeitervergiinstigungen.

AR B

AuRerdem bieten wir Angebote fiir die
betriebliche Altersversorgung.

__j o
0

Unsere Firmenzeitschrift SCHETTER konkret
informiert unsere Mitarbeiter Uber aktuelle
Entwicklungen im Unternehmen.

konkret

Mitarbeiter“-Programm mit attraktiven Pramien.

Flexible Arbeitszeitmodelle

Unter Beriicksichtigung der Kernarbeitszeit
haben wir ein flexibles Arbeitszeitmodell. Bei
Mehrarbeit finden Mitarbeiter und Teamleiter
gemeinsam einen Ausgleich.

Wenn es die Art der Tatigkeit erlaubt, kdnnen
unsere Mitarbeiter mobil arbeiten.

Erfordert es die personliche Situation, zum
Beispiel durch Kinderbetreuung oder Pflege
von Angehdrigen, kann die Arbeitszeit auch
kurzfristig fiir einen vereinbarten Zeitraum
angepasst werden.

Auch langere Auszeiten im Rahmen eines
Sabbaticals sind grundsatzlich mdoglich, sofern
betriebliche Belange nicht dagegen sprechen.

Verpflegung vom Feinsten

Unsere Mitarbeiterverpflegung sucht
ihresgleichen. Im Wilhelm's serviert unser
Koch taglich italienisch inspirierte, frische
und leckere Gerichte fiir jeden Geschmack.

Mit dem JobRad zur Arbeit und in die Freizeit
SCHETTER-Mitarbeiter konnen am JobRad
Leasing Modell teilnehmen und ihr SCHETTER-
Dienstfahrrad fahren, wo und wann sie
mochten, zur Arbeit oder in der Freizeit.
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SCHETTER ist anders

Mitarbeiter motivieren, Azubis begeistern, Teamgeist fordern - wir lassen uns fiir unsere Teams etwas einfallen!

Arbeit ist nicht alles. Bei SCHETTER fdrdern wir durch gemeinsame Aktivitdten unseren Teamgeist ber alle
Generationen hinweg. Sommerfeste, Weihnachtsbaumaktionen, Fulball- und Tischtennisturniere — das gehort
fiir uns zu einem guten Betriebsklima dazu.

Als Ausbildungsbetrieb denken wir auch an unsere eigene Zukunft — unsere Auszubildenden werden intensiv auf eine
Vielzahl unterschiedlicher Arbeitsfelder vorbereitet. Sie libernehmen Verantwortung, denken mit und haben SpaR —
nicht nur an der Arbeit. So kiimmern wir uns schon heute um unsere Fachkrafte von morgen.
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Wir sorgen fiir gute Atmosphare — auch bei uns

Damit sich unsere Mitarbeiter auch in Ruhezeiten wohlfiihlen konnen, haben wir etwas ganz Besonderes zu bieten.

Bei uns sind nicht nur die Bliros gut ausgestattet. Das Wilhelm's, unsere Kaffee-Bar-Lounge ist eine Begegnungsstatte
mit einzigartiger Atmosphare. Fiir Pausen, Besprechungen, gemeinsame Friihstiickstreffen, Kundentermine oder
Abendveranstaltungen — die im Industriedesign der Zwanziger Jahre gehaltene Lounge mit exklusiver Gastronomie-
ausstattung ist ein Ort, der uns an unsere Wurzeln erinnert und an dem wir uns wohlfiihlen. Darauf sind wir stolz.

Woth oo™

BAR LOUNGE
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Gesund, frisch und lecker — Verpflegung bei SCHETTER

Gutes Essen macht gliicklich, nicht nur in den eigenen vier Wanden, sondern auch am Arbeitsplatz.

Auch hier ist SCHETTER etwas Besonderes. Wir sorgen fiir gute Verpflegung mit original italienischem Flair.
Maurizio Palumbo, unser betriebseigener Koch, bereitet fiir unsere Mitarbeiter taglich eine abwechslungsreiche
und ansprechende Auswahl an frischem, traditionell italienischem Essen zu. Da ist fiir jeden Geschmack etwas
dabei und im ansprechenden Ambiente des Wilhelm's schmeckt es gleich nochmal so gut. Buon appetito!

—

A
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SCHETTER baut fiir seine Mitarbeiter

SCHETTER erweitert seine Biiroraume und schafft gleichzeitig Wohnraum fiir seine Mitarbeiter. Die voll moblierten
Boardingapartments fiir kurz- oder langfristige Aufenthalte sind ein attraktives Angebot fiir Mitarbeiter, die projekt-
bedingt neu ins Remstal kommen und hier eine ideale Ubergangslésung vorfinden.

Am nordlichen Ortsrand von Kernen entsteht ein modernes Boardinghouse sowie ein Biirogebaude.

Das Biirogebaude mit 2000 Quadratmetern Nutzflache bietet Raum fiir hundert neue Arbeitsplatze, die komplett
ausgestatteten Boardingapartments sind zwischen 28 und 75 Quadratmeter grof3, haben einen gemeinsamen
Friihstiicks- und Aufenthaltsraum sowie eine Tiefgarage mit E-Lademdglichkeiten.

Moderne, effiziente Technik, kurze Wege und ein flexibles Wohnangebot - so schafft SCHETTER ein attraktives Umfeld
fiir seine Mitarbeiter, in dem Arbeit Freude macht und Nachhaltigkeit gelebt wird.

Griinderhaus

2 Hauptgebaude
Geschaftsfiihrung, techn. Biiros
und Verwaltung

3 Kundenparkplatz

4 Vorfertigung

5 Kanalfertigung

6 Lager Anlagenbau

7 Ausbildungswerkstatt
8 Wilhelm's

9 Kundendienstlager

10 Neubau Biirogebaude 2.000 m?
(Fertigstellung 11/2023)

11 Boardinghaus 5 Wohneinheiten
(Fertigstellung 11/2023)

12 Mitarbeiterparkflachen
13 Energielehrpfad
Recyclinghof
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Unsere Kampagne lauft — Projektleiter (m/w/d) gesucht!

Um unsere Projektleiterstellen mit den besten Kandidaten zu besetzen, haben wir eine Recruitingkampagne gestartet.

Im Printbereich, auf unseren Fahrzeugen und in den Sozialen Medien — mit unserer Kampagne ,Komm zu SCHETTER."
und unserem Karriereportal Schetterjobs.de sind wir am Start, neue Fachkrafte und Projektleiter fiir uns zu gewinnen,
die herausfordernde Projekte suchen, sich bei uns zu Hause fiihlen und sich voll und ganz einbringen kénnen.

S ETTER

Techni: ssungen far Gebaude

FUR DIE BESTEN

SCHETTER

PROJEKTE?

Projekleiter (m/w/d) gesucht!

Projektleiter (m/w/d) gesucht! Projektleiter (m/w/d) gesucht!
www.schetterjobs.de

o SCHETTER
NESte"nna"g o Technische LOsungen 1or Gebaude
Startseite  Projektleitar (m/wid)

Telefon: +49 71 51 4015 -B62

\

" Komm zu SCHETTER
N

e
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SCHETTER baut fiir Manz

Manz Airport Business Center 4

Auf dem Gelande des Filder Airport Areals in Filderstadt-Bernhausen befindet sich das Airport Business
Center 4 der Manz Familienstiftung. Das Gebaude mit einem flinfeckigen Grundriss besteht aus einem zum
Teil dreigeschossigen Baukorper Richtung Siiden und einem fiinfgeschossigen Baukorper Richtung Norden.
SCHETTER installierte die Heizungs-, Liiftungs-, Kalte- und Sanitartechnik, sowie die Gebdudeautomation.

,Seit iiber 20 Jahren arbeiten wir sehr vertrauensvoll mit Schetter zusammen.
Schetter fiihrt im ganzen Manz-Areal alle Wartungen der Gebaudetechnik durch.”

Hermann Manz
Geschaftsfiihrer Manz Familienstiftung

'_1 ] _-.-._-.

|
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SCHETTER baut fur STIHL

STIHL Markenwelt Waiblingen

Die ANDREAS STIHL AG & Co. KG plant am Standort der Firmenzentrale im Werk D1 in Waiblingen den Bau

eines Marketing- und Vertriebszentrums auf der Grundlage des Entwurfs von BFK Architekten. Dieser Bau

soll den reprasentativen Werksauftakt fiir die weltweit tatige Firma STIHL bilden. Der neue Gebaudekomplex

ist als Gesamtensemble mit dem bestehenden und zu sanierenden Hochhaus der Hauptverwaltung zu verstehen.
Das Gebaude enthalt neben einem Museum der Marke STIHL, das neue Betriebsrestaurant und Biiroflachen.
SCHETTER kiimmert sich um alle Gewerke der Technischen Gebaudeausriistung.

Latll
,Seit den 1960er Jahren besteht eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der

Wilhem Schetter GmbH Haustechnik, die mittlerweile zu einer strategischen Partnerschaft
herangewachsen ist. Unsere hohen Qualitatsanspriiche erfiillt Schetter mit eigenen Monteuren,
welche bestens geschult sind. Ein hohes Mal3 an Termintreue, Teamgeist, Qualitat, Genauigkeit i
und Verantwortungsbhewusstsein heben die Firma von ihren Marktbetelllgten ab. Wir konnen
das Unternehmen unelngeschrankt und ausnahmls|los eimpfehlen] || I} N ]
ORI eL
it e Lt Sven Weber | Tﬂ“m

Abteilungsleiter Einkauf In vestitionsgiiter

S S
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SCHETTER baut fiir Christof Fischer

Neuer Firmensitz der Christof Fischer GmbH in Kernen

Am Ortseingang von Kernen-Rommelshausen, auf dem ehemaligen Gelande des Medizintechnikherstellers
ist der neue Hauptsitz der Christof Fischer GmbH mit Platz fiir 100 Mitarbeiter entstanden.

,Die Investition in den Neubau unserer Firmenzentrale in Kernen ist mit einem Investitionsvolumen
von iiber 30 Millionen Euro fiir unser Unternehmen ein Meilenstein in der Firmengeschichte.

Wir legen besonderen Wert auf hochwertige Ausfiihrung, Nachhaltigkeit und innovative Technik.
Dies gilt insbesondere fiir den anspruchsvollen Bereich der Haustechnik, wo wir mit der Wilhelm
Schetter GmbH einen langjahrigen Partner und ein Unternehmen mit Fachkompetenz, Flexibilitat
und Schlagkraft im Projekt haben. Ein groBer Vortell ist dabel, dass Schetter die Haustechnik

in threr Gesamtheit aus einer Hand anbieten kann und dabei auch unsere hause/genen

Losungen miteinbeziehen konnte.”
Veit Scholl
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SCHETTER baut Energiezentralen
BHKW-Technik fiir STIHL Standort D2

Rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus den Bereichen IT, Marketing und Vertrieb arbeiten derzeit am

STIHL Standort D2 in Waiblingen-Neustadt. Die auf fiinf Geschosse verteilte Flache der Bestandsimmobilie wurde
komplett modernisiert. Dazu gehort auch ein neues BHKW von SCHETTER. Liiftungssystem, FuBbodenheizung und
Kalteanlage wurden auf hohe Energieeffizienz ausgelegt. Intelligente Steuerungstechnik sorgt fiir optimales Klima
in Gro3flachen- und Einzelbiiros sowie den Besprechungsraumen.

,,Das war eine kompetente und professionelle Ab wickung @

Werkstechnische Planung
ANDREAS STIHL AG & Co. KG

g \ | e
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SCHETTER macht fiir Baustolz Wohntraume wahr

Baustolz & Strenger Gruppe Arkadien Dornstadt/Ulm

In Dornstadt entwickelt die Strenger Gruppe auf einem rund 3,5 Hektar grofRen Areal das Projekt Arkadien Dornstadt.
Als zentrales Element des Quartiers ist ein circa 3.000 Quadratmeter groBer See geplant. Baustolz plant 70 moderne
Reiheneigenheime und Doppelhaushélften mit Garten und Dachterrasse. Zusatzlich entwickelt das Unternehmen
drei Mehrfamilienhauser mit 86 Wohnungen. Die ersten Hauser und Wohnungen wurden 2021fertiggestellt.

Das Projektvolumen umfasst ca. 60 Millionen Euro. SCHETTER liefert die gesamte Technische Gebaudeausriistung.

,Schetter als erfahrener und zuverlassiger Teamplayer war fiir uns die erste Wah!, pummes
denn wir legen Wert auf Transparenz, Flexibilitat in der Planung, hervorragende Kommunikation
und gute Zusammenarbeit mit allen Beteiligten. Es ist fiir uns ein groBer Vorteil, dass Schetter
die gesamte Bandbreite der Haustechnik beherrscht. Gerade bei der Umsetzung groBerer

Gemeinschaftsprojekte ist der Austausch mit erfahrenen, offenen und vielseitigen Firmen wie
-— r o — | WY

L[ T

[

Schetter unbezahlbar.” T

SN 1o minik Schermer
Technischer Projektleiter tas..

7)1 austolz Stuttgart GbH
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Gasbrennwertkessel fiir das Kloster Untermarchtal

Kloster der Barmherzigen Schwestern in Untermarchtal

Das Kloster Untermarchtal der Barmherzigen Schwestern vom heiligen Vinzenz von Paul ist eine moderne
Klosteranlage mit moderner Technik von SCHETTER. Durch ein groBes BHKW erzeugt das Kloster selbst Strom
und Warme. Der neue Gasbrennwertkessel sorgt fiir hohe Betriebssicherheit, die intelligente MSR-Technik sorgt
fiir zuverlassige Uberwachung und Optimierung der Anlage — auch per Fernzugriff durch unsere Techniker.

So werden Kosten und CO, eingespart.

.Neben der vorbildlichen Teamarbeit aus Fachplanern, den Schetter-Planern und
Monteuren, den Handwerkern weiterer Gewerke sowie uns als Bauherrenvertreter mit
unseren eigenen Handwerkern war die fachliche Kompetenz der Firma Schetter ein
entscheidender Geling-Faktor fiir das Gesamtprojekt. Offene Kommunikation, | b
Terminsicherheit, Flexibilitit und Qualitat schétzten wir bei der Realisierung unserer g

neuen Energiezentrale mit der Firma Schetter sehr. Das hat alles super gepasst!”'S

f . .' 1 B
| _ ) )".' Heiko Sigg

Immobilienmanagement §

s Kloster Untermarchtal =3
.

3
" =
|
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SCHETTER baut exklusive Schwimmbader

05 Unsere Kunden

Exklusives AuBenschwimmbecken mit Sanitar- und Technikhaus

Das grofziigige AuBRenschwimmbecken dieses Einfamilienhauses mit AuBendusch- und Technikhaus wird mit einer
Kombination aus Warmepumpe und Pufferspeicher beheizt und ist dadurch das ganze Jahr iber wohltemperiert.

Optisch ansprechend gestaltet, wartungsarm und komfortabel zu steuern — das ist exklusive und innovative
Schwimmbad- und Sanitartechnik von SCHETTER.

,Die Firma Schetter hat durch ihre fachliche Kompetenz und ihr hohes Qualitatsbewusstsein
einen mal8geblichen Beitrag zum erfolgreichen Gelingen dieses Projekts beigetragen.

Besonders hervorheben mochte ich die hervorragende planerische Gestaltung, die Termin-
treue und qualitative Bearbeitung sowie das proaktive Projektmanagement. Dass die /

gewahlte Technik passt, hat sich in den ersten 5 Monaten des Betriebs bereits besté'tgt.’/

». Thomas Weller
9 Bauherr ™
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Innovative Sanitar- und Schwimmbadtechnik

Durch die zentrale Steuerung der bendtigten Wassertemperatur und -menge wird ein einzigartiger
Badekomfort bei gleichzeitiger Reduzierung des Wasser- und Energieverbrauchs erreicht.

Der hochwertig ausgestattete AuRenbereich mit Regen- und Handbrause beherbergt auf kleinstem
Raum die komplette Schwimmbadtechnik sowie Anschliisse zur Gartenbewasserung.

Hier fiihlt man sich wohl

Die Steuerung hat alle Betriebsparameter im Blick 38
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SCHETTER saniert Bader

Badmodernisierung

Wie Erdwarme sinnvoll zum Heizen und Kiihlen genutzt werden kann, zeigt unser Beispiel eines Wohnhauses im
Stuttgarter Norden. Liiftung, Heizung und Sanitarbereich entstanden hier rund um eine Warmepumpe. Durch den
hohen Wirkungsgrad der Warmepumpe spart der Bauherr bares Geld bei den Stromkosten. Diese Ersparnis wurde
in das von SCHETTER installierte exklusive Bad investiert.

Catharina Klingele
. Bauherrin
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SCHETTER steht fiir okologische Gebaudetechnik

Arztehaus Stihl Remseck

Das Arztehaus am Ortseingang des Remsecker Stadtteils Neckarrems ist ein echter Blickfang. Wertige Architektur
sowie sorgfaltig und geschmackvoll aufeinander abgestimmte nachhaltige Baumaterialien gehen hier eine
faszinierende Verbindung ein. SCHETTER sorgte fiir die Planung und den Bau der Gewerke Heizung, Kiihlung, Liiftung,
Sanitar und MSR. Besonderer Augenmerk wurde auf Nachhaltigkeit und Okologie gelegt. Auf dem Geb&dudedach ist
ein System aus zwei Luft-Wasser-Warmepumpen installiert. Diese nutzen die Umgebungsluft als Energiequelle und
versorgen die sieben Praxen im Gebaude mit Energie zum Heizen, Liiften und Kiihlen.

¥  Bei SCHETTER war schon in der Planungsphase klar, dass bei der Gebaudetechnik nicht nur
@l die Qualitat sondern auch das Thema Nachhaltigkeit von Anfang an groBen Stellenwert hat und
88 hier langfristig und ressourcenschonend gearbeitet wird. Projektabwicklung und Ausfiihrung
i haben uns beeindruckt. Mit dem Ergebnis sind wir sehr zufrieden.” [BREE=-
el GBS ARy . 0 Dr. Riidiger Stihl i
eess 8| Bauherr
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SCHETTER baut Reinraume fiir Syntegon

Modernste Reinraumtechnik fiir Syntegon Technology GmbH in Waiblingen

In einer bestehenden Halle wurden Reinraume (FAT Raume, Labor, Waschraum, Schleusen und Umkleiden)

der Reinheitsklasse ISO 8 mit einer Gesamtflache von ca. 400 Quadratmetern in nur 11 Monaten errichtet.

Die Raume sind als Test- und Vorfiihrraume fiir die produzierten Maschinen der Pharmazieunternehmen vorgesehen.
Je nach Anforderung wurden einzelne Raume mit einem Plenum ausgestattet. SCHETTER liefert alle Gewerke von
der Raumluft tiber Heizungs-, Kalte- und Sanitartechnik bis zu Reinraumschleusen und -mobel, Elektrik und MSR.

.Schetter bewies fachliche Kompetenz bereits in der Planungsphase unseres neuen
Pr Kunden- und Technologiezentrums. Durch die Unterstiitzung und besondere Nahe \ \ \"
. von Schetter konnten wir die enge Zeitschiene vor Start unserer BaumalBnahmen einhalten.
Das Bauprojekt haben wir anschlieend in einem partnerschaftlichen Verhaltnis, gepragt |
B von beiderseitiger Wertschatzung, umgesetzt. Herausforderungen auf der Baustelle wurden
~ umgehend, kooperativ und effektiv geldst. So konnten wir unsere neue Einrichtung auch
trotz der Herausforderungen der Corona-Pandemie termingerecht fertigstellen.” 1

k . §
’ [ t el ol 3 \
| Y Tobias-Kevin Lamprecht .. LI L
o | - Teamleiter Planung, Umbau und Projektmanagement
E\J : | Syntegon Technology GmbH
IF%\J: I - ; : 4
< -
I . ! I # ] a
i il
41 E QR Code scannen fiir Kurzfilm: Reinraumaufbau im Zeitraffer ‘
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SCHETTER baut fiir die Zentralklinik Waiblingen

Haus- und Reinraumtechnik von SCHETTER in der Zentralklinik

Im Friihjahr 2017 hat ein Brand in der Waiblinger Querspange den OP-Bereich der dort ansassigen Zentralklinik
komplett zerstort. Deshalb wurde alles von Grund auf neu aufgebaut. Liiftungssystem, Kélte-, Sanitar- und MSR-
Technik sowie drei neue OP-Séle sind nun auf dem modernsten Stand der Technik.

,Wir mussten in kurzer Zeit in bestehenden Raumen den Umbau vornehmen.

Durch beschrankte Raumhahen und Flachen war dies fiir alle Beteiligten eine besondere
Herausforderung. Mit Schetter Gebaudetechnik hatten wir fiir die Bereiche Heizung,
Liiftung, Klima, Sanitar und Wasserversorgung ein qualifiziertes und flexibles Unternehmen
an der Hand, dass fast alles moglich gemacht hat. Auch fiir hochste Anforderungen, wie in
Operationssalen, ist bei Schetter das Know-how vorhanden.”

Y

& — Ullrich Villinger
Geschaftsfiihrer
Zentralklinik Waiblingen

‘EBE
i I\\
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SCHETTER ist vor Ort bel AMG

Wartung und Instandsetzung fiir AMG in Affalterbach

SCHETTER und AMG, das ist eine Partnerschaft, die seit den 1990er Jahren besteht. Seit 2012 betreuen wir das
Werk in Affalterbach mit einem Werkvertrag in nahezu allen Bereichen der Technischen Gebaudeausriistung.
Dazu gehdren die raumluft- und kaltetechnischen Anlagen, Feuerlosch- und Entrauchungsanlagen, Fernwarme
und Fernkalte sowie die regelmaRige Wartung und Priifung von Druckluft- und Gaswarnanlagen.

,Die Firma Schetter wurde fiir die Wartung, Instandsetzung und Instandhaltung der HLSK
Anlagen am Standort beauftragt. Schetter zeigt sich hierbei stets engagiert und erfiillt die
Anforderungen sehr zufriedenstellend. Vor allem die Bereiche Kundendienst und Wartung
sind positiv hervorzuheben. Mercedes-AMG pflegt eine sehr lange, partnerschaftliche

— Geschaftsheziehung mit der Firma Schetter und weil8 die Qualitat der Arbeit zu schétzen.”
L PR N - |

e : i Mercedes-AMG GmbH
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SCHETTER ist vor Ort fiir Le Méridien

Technisches Gebaudemanagement fiir das Hotel Le Méridien in Stuttgart

Unsere Techniker kiimmern sich um das Technische Gebaudemanagement im Hotel Le Méridien in Stuttgart —
vor Ort und mit standiger Rufbereitschaft. Standige Kontrolle des 850 Quadratmeter Spa & Pool-Bereichs
sowie Instandsetzung, Wartung und Optimierung der gesamten Haustechnik.

,Seit liber 12 Jahren arbeitet Schetter mit dem Le Méridien in Stuttgart zusammen.
Begonnen hat alles mit der Wartung der raumlufttechnischen Anlagen in unserem Hma

Im weiteren Verlauf hat sich aus der Wartung ein Generalauftrag fiir die Koordination 5,
und Durchfiihrung der gesamten Wartungen und Uberpriifungen im Le Méridien Stuttgart
entwickelt. Viele gemeinsame Projekte wurden realisiert, von der Umstellung deri=
Liiftungsanlagen auf effizientere Systeme bis hin zum Energiemanagement. '
. Zusammenfassend kann man sagen, dass zwischen dem Le Méridien Stuttgart
8 und der Firma Schetter eine sehr gute, freundliche und vertrauensvolle
| Geschaftsbeziehung iiber die Jahre hinweg gewachsen ist.”

=

~ 3T

m | Chief Engineer ®

e e e
| Le Méridien Stuttgart S8&
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SCHETTER ist auch in der Schweiz

Prozesskalte in Wil SG

Fiir den Maschinenpark des STIHL Kettenwerks in Wil wird rund um die Uhr Prozesskalte zur Kiihlung bendtigt.
Das bedeutet hohe Anforderungen an die Kaltetechnik. STIHL legt groBten Wert auf eine nachhaltige und
umweltfreundliche Produktion. Daneben sind in der Schweiz seit 2014 nur noch Kélteanlagen erlaubt, die mit
umweltfreundlichen Kaltemitteln kiihlen. Nach sorgfaltiger Priifung haben wir eine Kélteanlage konzipiert,

die Ammoniak (NH,) als Kaltemittel verwendet und so fiir hchste Energieeffizienz sorgt - bei umweltfreundlichem
Betrieb und gleichzeitig langer Lebensdauer.

,Als ausgesprochen kompetenten und zuverlassigen Partner schatzen wir die Firma
Schetter seit vielen Jahren und bedanken uns fiir die sehr gute Zusammenarbeit.”

g Joachim Zappe
' Geschiftsfiihrer -

STIHL Kettenwerk GmbH & Co KG

Zweigniederlassung Wil SG y
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Zahlen, Daten, Fakten: SCHETTER auf einen Blick

Unsere Zahlen kénnen sich sehen lassen. Die lange Betriebszugehdrigkeit unserer Mitarbeiter, die hochstmdgliche
Ubernahmequote unserer Auszubildenden, die Anzahl unserer Servicefahrzeuge und natiirlich besonders die annahernd
einhundertjahrige Firmengeschichte - das macht uns zum Spitzenreiter in der Region und darauf sind wir stolz.

1923 45 12%

Geg riundet Projektleiter Ausbildungsquote

bis 15 Mio.€

ProjektgrofRen 2 3000
2 ; 0 1 3 6 Realisierte Projekte
M ita r b e ite r Jahre durchsc{ﬂttliche 3 O O O

Betriebszugehorigkeit
3000m2 30 Jahre Wartungsvertrage
Reinraumerfahrung

0qJ:he 5000 1000

Erfahrung K u n d e n Ausgefiihrte Projekte pro Jahr

46




SCHETTER Deutschland

Wilhelm Schetter GmbH Haustechnik
Endersbacher Stralle 19
D-71394 Kernen

Telefon: +49 7151 4015-0
Telefax: +49 7151 46723
Service: +49 700 4015-0000

www.schetter.de
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Diese Broschiire wurde CO,-neutral produziert.
© Wilhelm Schetter GmbH Haustechnik
Gestaltung: www.janpfeil.com

SCHETTER Schweiz
Wilhelm Schetter AG
Industriestrasse 8
CH-9552 Bronschhofen
Telefon: +41 71 910 1234
Telefax: +41 71 911 9740
Service: +41 719101234

www.schetter.ag
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